
  

व ापन सं.ए  स/नई द  ल /सकंाय भत /सं वदा 2024/1       दनांक: 29.07.2024 
 

ए  स, सीएपीएफआईएमएस प रसर, नई द  ल  म सकंाय पद  हेतु रि त सचूना। 
 

ए  स, सीएपीएफआईएमएस प रसर, मैदान गढ़ , नई द  ल  म सं वदा आधार पर व भ  न 
वभाग  म सहायक आचाय के पद हेतु आवेदन। 

 

 

 

ए  स, सीएपीएफआईएमएस प रसर म नयिु तय  के संबधं म मह  वपणू  प  ट करण। 

क य सश   पु लस बल आयु व ान सं  थान (सीएपीएफएमआईएस) सोसाइट  पजंीकरण 
अ ध नयम 1860 के तहत पजंीकृत सोसाइट  है। 

अ खल भारतीय आयु व ान सं  थान, (ए  स) नई द  ल  को अ खल भारतीय आयु व ान 
सं  थान अ ध नयम 1956 के तहत एक नग मत नकाय के प म  था पत कया गया। 

अ खल भारतीय आयु व ान सं  थान अ ध नयम 1956 यथा संशो धत (‘अ ध नयम’) के तहत 
ए  स को एक सं  थान के प म सि म लत कया गया िजससे भारत के सभी मे डकल 
कॉलजे एव ंअ  य संब ध सं  थान  म च क  सा श ा के उ  च मानक को द शत करन ेहेत ु
इसक  अ  य सभी शाखाओं म  नातक एव ं  नातको  तर च क  सा श ा के श ण  व प 
का वकास कया जा सके।  

अ ध नयम के उपबंध  के तहत, ए  स मे डकल कॉलजे, न सग कॉलेज, अ  पताल एव ंअ  य 
सं  थान  क   थापना और रख-रखाव हेतु सश  त है। क य सश   पु लस बल आयु व ान 
सं  थान (‘सीएपीएफआईएमएस’) क   थापना हेतु गहृ मं ालय (एमएचए), भारत सरकार 
(जीओआई) को क य मं मंडल वारा मजंूर  दान क  गई है। 

गहृ मं ालय, भारत सरकार (जीओआई), वारा क य सश   पु लस बल आयु व ान सं  थान 
(‘सीएपीएफआईएमएस’) क   थापना को मजूंर  द  गई। 

 वा   य एव ंप रवार क  याण मं ालय (एमओएच एवं एफड   यू) और गहृ मं ालय (एमएचए) 
वारा यह नणय लया गया है क सीएपीएफआईएमएस, ए  स, नई द  ल  के एक एक कृत 

प रसर के प म काय करेगा एवं इसे ‘ए  स-सीएपीएफआईएमएस प रसर’ का नाम दया 
जाएगा तथा इसे ए  स, नई द  ल  पर लाग ू नयम  एव ं व नयम  वारा शा सत कया 
जाएगा। 

अ खल भारतीय आयु व ान सं  थान – सीएपीएफआईएमएस 
प रसर, मैदान गढ़ , नई द  ल  

वेब: www.aiims.edu 



सीएपीएफआईएमएस एव ंए  स वारा उ  च मानक क  च क  सा श ा एवं  वा   य उपचार 
सेवा दान करने हेतु सं  थान को ससुि जत, उप  कृत, सं  था पत, आरंभ करन,े व  तीयन, 
संचा लत तथा अनुर ण हेतु चचा क  गई है। 

ए  स, नई द  ल  पर लाग ू अ ध नयम , नयम  एवं व नयम  के अनुसार “ए  स-
सीएपीएफआईएमएस प रसर” को ए  स वारा इसे अपने प रसर के प म संचा लत कया 
जाएगा। 

ए  स अ ध नयम 1956 के तहत नधा रत अनसुार ह  ए  स पर ाओ ंका आयोजन करेगा 
तथा ड ी, ड  लोमा तथा अ  य शै क व श  टताओं एवं च क  सा श ा म  नातकपवू तथा 
 नातको  तर क  उपा ध दान करेगा। 

दोन  म से कोई भी पाट  सबंं धत शास नक मं ालय के अनमुोदन से 5 वष का समाि त 
नो टस दान करके एमओए से अलग हो सकती है अथवा इसे समा  त कर सकती ह। 

एमओए क  इस कार क  समाि त पर, ए  स-सीएपीएफआईएमएस प रसर, नई द  ल  के 
 टाफ को उनके चल रहे अनुसधंान/शै क काय को जार  रखने क  अनुम त दान क  

जाएगी। 

इस अनुबधं क  समाि त के बावजूद ए  स-सीएपीएफआईएमएस प रसर हेतु भत  कए गए 
कमचा रय  को उनके संबं धत सं वदा के अनुसार अपना काय जार  रखने क  अनमु त दान 
क  जा सकती है अथवा उ  ह सीएपीएफआईएमएस/एमएचए के ववेकानुसार समान 
सं  थान /पद  पर समायोिजत कया जा सकता है।  

यह भत  सीएपीएफआईएमएस प रसर, मैदानगढ़ , नई द  ल  हेतु भारत सरकार वारा 
अनुमो दत संकाय पद  हेतु है। सीएपीएफआईएमएस प रसर के सकंाय पद  हेत ु क  गई 
नयुि तयां ए  स, नई द  ल  के लए नह ं ह तथा एमओए म दए गए योजन के अलावा 
ए  स, नई द  ल  के साथ इन नयुि तय  का कोई संबधं नह ं है। 

ए  स, सीएपीएफआईएमएस प रसर म नयु  त कए गए सकंाय सद  यगण केवल इसी 
प रसर म तैनात कए जाएंगे तथा सीएपीएफआईएमएस प रसर क  आव  यकताओ ंको परूा 
करन ेहेतु िज  मेदार ह गे। सीएपीएफआईएमएस प रसर हेतु नयु  त सकंाय-सद  य  को ए  स, 
नई द  ल  म  थानांत रत नह  ं कया जाएगा। सीएपीएफआईएमएस क  नी त के अनुसार 
उनक  अलग व र  ठता तथा कै रयर संबधंी उ  न त होगी।  

ए  स, सीएपीएफआईएमएस प रसर, मैदान गढ़ , नई द  ल  भारतीय एव ंअ  य नाग रक  स,े 
लागू अ ध नयम/ नयम  के अंतगत  वीकाय अनसुार सं वदा  मक आधार पर सहायक आचाय 



[संकाय-समहू क] के पद  हेतु एक वष क  अव ध या वैकि पक  यव  था होने तक, जो भी 
पहले हो, के लए ऑनलाइन आवेदन आमं त करता है। 

ऑनलाइन आवेदन क  आरं भक त थ 01.08.2024 
ऑनलाइन आवेदन क  अं तम त थ 10.08.2024 
 

सहायक आचाय के संकाय पद  का ववरण नीचे सचूीब ध है: 

पद 
कोड 

पदनाम  अ.जा. अ.ज.जा अ. प.व. अनार त ईड यूएस कुल 

1.  सहायक आचाय, 
संवेदनाहरण व ान 

06 03 10 (10 म 
से, 

1पीड यूबीडी) 

15 (15 म से, 
1पीड यूबीडी) 

04 38 

2.  सहायक आचाय, 
शर र-रचना  

-- -- 01 03 -- 04 

3.  सहायक आचाय, 
जैवरसायन  

01 -- 01 02 -- 04 

4.  सहायक आचाय, 
जैव सांि यक  

-- -- -- 01 01 02 

5.  सहायक आचाय, बन 
एड ं  लाि टक सजर  

01 
(पीड यूबीडी) 

-- 01 01 -- 03 

6.  सहायक आचाय, द 
व ान 

-- 01 01 02 -- 04 

7.  सहायक आचाय, द 
व  श  य च क  सा  

01 -- 01 01 01 04 

8.  सहायक आचाय, 
सामुदा यक एव ं
प रवार च क  सा 

01 -- 01 02 -- 04 

9.  सहायक आचाय, 
क  सवे टव ड ट  
एंड एंडोडोन ट  स 

-- 01 -- 01 -- 02 

10.  सहायक आचाय, 
ओरल एंड 
मै  सीलोफे शयल 
सजर  

-- -- 01 01 -- 02 

11.  सहायक आचाय, 
ऑथ ड ट  स एव ं

01 -- -- -- 01 02 



डटोफे शयल 
ऑथोपै ड  स 

12.  सहायक आचाय, 
बाल एव ं दंत 
नवारक च क  सा  

-- -- 01 01 -- 02 

13.  सहायक आचाय, 
पै रड टोलॉजी 

-- -- 01 01 -- 02 

14.  सहायक आचाय, 
ो  थोड ट  स एंड 
ाउन ज 

01 -- -- 01 -- 02 

15.  सहायक आचाय, 
 वचा रोग व ान 

-- 01 01 01 
(पीड यूबीडी) 

01 04 

16.  सहायक आचाय, 
अंत: ा वक  एव ं
चयापचय 

01 -- 01 01 -- 03 

17.  सहायक आचाय, 
ईएनट  

-- -- 01 03 -- 04 

18.  सहायक आचाय, 
 याय च क  सा एव ं
वष व ान 

01 -- 01 01 01 04 

19.  सहायक आचाय, 
जठरां  रोग व ान 

01 01 01 01 -- 04 

20.  सहायक आचाय, 
सामा य काय 
च क  सा  

01 -- 02 (2 म से, 
1पीड यबूीडी) 

03 01 07 

21.  सहायक आचाय, 
सामा  य श  य 
च क  सा 

01 01 01 02 -- 05 

22.  सहायक आचाय, 
अ  पताल शासन 

-- -- 01 02 01 04 

23.  सहायक आचाय, 
च क  सा धर 
व ान 

01 -- 01 01 -- 03 

24.  सहायक आचाय, 
च क  सा अबुद 
व ान 

-- -- 01 02 -- 03 



25.  सहायक आचाय, 
सू  मजैव व ान 

02 01 02 02 01 08 

26.  सहायक आचाय, 
नवजात व ान 

-- -- -- 03 (3 म से, 
1 पीड यूबीडी) 

-- 03 

27.  सहायक आचाय, 
वृ  क व ान 

01 -- 01 01 01 04 

28.  सहायक आचाय, 
तं का व ान  

01 01 01 01 -- 04 

29.  सहायक आचाय, 
तं का 
श  य च क  सा  

-- -- 02 01 01 04 

30.  सहायक आचाय, 
ना भ क य च क  सा 

01 -- -- 02 -- 03 

31.  सहायक आचाय, 
सू त एव ं  ी रोग 
व ान  

-- 01 02 02 -- 05 

32.  सहायक आचाय, ने  
रोग व ान 

02 -- 01 
(पीड यूबीडी) 

02 01 06 

33.  सहायक आचाय, 
अि थरोग व ान  

01 01 01 -- 01 04 

34.  सहायक आचाय, 
बाल श  य च क  सा 

-- -- 01 02 -- 03 

35.  सहायक आचाय, 
बाल च क  सा  

01 -- 02 03 -- 06 

36.  सहायक आचाय, 
योगशाला च क  सा 

-- -- 01 02 01 04 

37.  सहायक आचाय, 
वकृ त व ान 

01 01 01 01 -- 04 

38.  सहायक आचाय, 
भेषजगुण व ान 

01 -- 01 02 (2 म से, 
1पीड यूबीडी) 

-- 04 

39.  सहायक आचाय, 
भौ तक चक  सा 
एवं पनुवास 

-- -- -- 02 01 03 

40.  सहायक आचाय, 
शर र या व ान 

01 01 01 01 -- 04 



41.  सहायक आचाय, 
मनो च क  सा 

01 -- 01 01 01 04 

42.  सहायक आचाय, 
पु  मोनर  च क  सा 

-- -- 01 02 -- 03 

43.  सहायक आचाय, 
व करण  नदान  

01 01 02 03 01 08 

44.  सहायक आचाय, 
व करण च क  सा 

01 
(पीड यूबीडी) 

-- 01 02 -- 04 

45.  सहायक आचाय, 
मेटोलॉजी एव ं

नैदा नक तर ा 

-- -- 01 01 -- 02 

46.  सहायक आचाय, 
श  य च क  सा 
जठरां  व ान 

01 -- 01 01 01 04 

47.  सहायक आचाय, 
श  य च क  सा      
अबदु व ान 

01 01 01 01 -- 04 

48.  सहायक आचाय, 
आधान चक  सा 
एवं  लड बक 

-- -- 01 02 -- 03 

49.  सहायक आचाय, 
ॉमा एव ं आपात 
च क  सा 

02 01 
(पीड यूबीडी) 

03 04 02 12 

50.  सहायक आचाय, 
मू रोग व ान 

01 -- 01 02 -- 04 

 कुल 38 17 60 95 23 233 

 
 

कृपया यान द क: 

- ये रि तयां अनं तम ह तथा इ ह ए स सीएपीएफआईएमएस प रसर क  आव यकता के 

आधार पर प रव तत कया जा सकता है। नदेशक, ए स, नई द ल  को इस व ापन 

को बना कोई कारण बताए अथवा बना पवू सचूना के, य द आव यक समझा जाए, तो 

पणू अथवा आं शक प से संशो धत करने, र द करने अथवा सशंो धत करन े का 

अ धकार है। 



- अलग पद-कोड हेत ुअलग आवेदन फॉम भर तथा येक पद कोड हेतु लाग ूशु क जमा 

कर।    
- हालां क सभी पद  हेतु चयन कया जाएगा क तु नयुि त प  परेू वष म इस सं थान 

के आव यकताओ ंके अनुसार जार  कए जाएंगे।    

 सभी कार के पा ता मानदंड  को पूरा करन ेवाले इ छुक आवेदक अपना आवेदन 

केवल ऑनलाइन मा यम से जमा कर। 

 ऑनलाइन आवेदन इस व ापन म न द ट अं तम त थ को शाम 5:00 बजे तक 

वेबसाइट www.aiimsexams.ac.in के मा यम से जमा कए जा सकते ह। 

 सभी आवेदक  को सलाह द  जाती है क वे अपने रकॉड के लए भुगतान के माण 

स हत पजंीकरण पच  क  एक त अपने पास रख। कसी भी मा यम जसेै ईमेल/प  

वारा पजंीकरण म संशोधन करने पर वचार नह ं कया जाएगा। अतः उ मीदवार  

को सलाह द  जाती है क वे अपना पजंीकरण फॉम सावधानीपूवक भर य क 

नधा रत त थय  के बाद कोई संशोधन नह ं कया जाएगा। 

 नधा रत त थ एव ंसमय तक ऑनलाइन आवेदन परूा न करने वाल ेआवेदक  क  

उ मीदवार  पर वचार नह ं कया जाएगा तथा उसे अ वीकार कर दया जाएगा। इस 

संबधं म कसी भी प ाचार पर वचार नह ं कया जाएगा। 

 इस व ापन के तहत आवेदन करन ेवाले उ मीदवार  को आवेदन कए जाने वाल ेपद 

हेत ुअपनी पा ता के वषय म वयं को सतंु ट कर लेना चा हए। उ ह ऑनलाइन 

आवेदन जमा करने क  अं तम त थ तक सभी पा ता मानदंड  को परूा करना होगा, 

ऐसा न करने पर उनके आवेदन को त काल र द कर दया जाएगा। 

 आव यक शै क यो यता/अनुभव ऑनलाइन पजंीकरण क  अं तम त थ तक अथवा 

उससे पहले ा त कया होना चा हए। 

 शै क यो यता के संबधं म, अ यथ  ने पर ा उ ीण य  न कर ल  हो, क तु उसे 

तभी पा  माना जाएगा, जब उसने ऑनलाइन आवेदन जमा करने क  अं तम त थ 

तक अथवा उससे पहले वां छत शै क यो यता के लए रेजीडसी अव ध पूर  कर ल  

हो। 



 इसी कार, उ मीदवार वारा वां छत अनुभव क  अव ध कट-ऑफ त थ अथात 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने क  अं तम त थ तक अथवा उसस ेपहले परू  कर ल  

गई हो। 

 उ मीदवार क  आयु के आधार पर पा ता नधा रत करन ेके लए कट-ऑफ त थ, 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने क  अं तम त थ होगी। 

 उ मीदवार को आवेदन क  भौ तक तयां भजेने क  आव यकता नह  ं है, य क 

पजंीकरण एव ंशॉट लि टंग (सभी सं ेषण  स हत) क  या ऑनलाइन मा यम से 

क  जाएगी। 

 सभी उ मीदवार यान द क यह मान लया जाता है क ऑनलाइन आवेदन करते 

समय ेणी माण प / नयो ता अनाप  माण प , यो यता/अनुभव माण प  

आ द स हत आपके पास अपनी पा ता स ध करने के लए सभी आव यक माण 

प  ह। उ मीदवार  को सं थान वारा मागें जाने पर वां छत द तावजे तुत/जमा 

करने ह गे। जार कता ा धकार  से माण प  ा त करने के लए कोई अ त र त 

समय नह ं दया जाएगा। य द कोई यि त वां छत द तावेज  म से कोई भी 

तुत/जमा करने म वफल रहता है, तो उसक  उ मीदवार  र द कर द  जाएगी। 

 सभी कार के सं षेण आपके माईपजे, ईमेल एवं एसएमएस के मा यम से कए 

जाएंगे। कोई भी भौ तक प  वीकार नह ं कया जाएगा। 

 शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  के नाम ए स क  वेबसाइट पर दशाए जाएंगे। 

इस लए, उ मीदवार अ यतन सूचना के लए वेबसाइट को देखते रह तथा पो ट क  

गई सचूना के आधार पर सा ा कार म शा मल होने के लए आव यक यव था कर। 

 येक वषय के लए आगामी सा ा कार क  त थयां सा ा कार क  त थ से पहले 

सं थान क  वेबसाइट पर अपलोड कर द  जाएंगी। 

 सं थान क  वेबसाइट पर अपलोड क  गई सा ा कार त थयां अं तम ह गी। हालां क, 

य द कसी अ या शत प रि थ त के कारण इसम कोई बदलाव होता है, तो इसक  

सूचना भी ए स क  आ धका रक वेबसाइट पर द  जाएगी। 

 का शत सचूना से संबं धत कसी भी न पर वचार नह ं कया जाएगा तथा बना 

कसी पूव सूचना के उस ेअ वीकृत मान लया जाएगा। 



 का शत सचूना पर कसी भी कार के आरट आई आवेदन को सचूना पहले से ह  

उपल ध माना जाएगा तथा उस संबंध म कोई प ाचार नह ं कया जाएगा। 

 य द केवल अनार त पद उपल ध ह , तो कसी भी ेणी के उ मीदवार आवेदन कर 

सकत ेह (बशत क वे अनार त उ मीदवार के लए लागू आय ुमानदंड एव ंअनुभव 

मानदंड को परूा करते ह )। 

 आ थक प से कमजोर वग (ईड यूएस) ेणी से संबधं न रखने वाले उ मीदवार  

स हत सभी उ मीदवार ईड यूएस हेतु नधा रत पद  पर आवेदन करन ेके पा  ह। 

हालाँ क, इन पद  के लए उन पर वचार कया जाना न न ल खत शत  के अधीन 

है: 

र त ईड यूएस पद: य द ईड यूएस ेणी से कोई यो य अथवा उपयु त 
उ मीदवार ईड यूएस पद के लए उपल ध नह ं है, तो ऐसे पद/पद  को बकैलॉग 
रि तय  के प म आगे नह ं बढ़ाया जाएगा। इसके बजाय, उ ह अनार त पद  
के प म भरा जाएगा।  

आवेदन एव ं शु क: वे अ यथ  जो अ यथा प से आर त े णय  स हत 
अनार त पद के लए आवेदन करन ेके लए पा  ह, वे ईड यूएस पद  के लए 
आवेदन कर सकते ह।  हालां क, अ.जा./ अ.ज.जा. ेणी के उ मीदवार  वारा 
ईड यूएस पद के लए आवेदन करने का वक प चुनने पर पंजीकरण शु क क  
तपू त नह ं क  जाएगी। 

 भारत सरकार के दशा- नदश  के अनुसार, 4% पद बचमाक वकलागंता 

(पीड यूबीडी) वाले यि तय  के लए आर त ह। 

 कोई भी उ मीदवार, जो कसी भी ेणी के अंतगत कसी भी पद के लए आवेदन 

कर रहा है, उसे ऑनलाइन आवेदन तुत करने क  अं तम त थ तक अपनी ेणी 

के अनसुार अ धकतम आयु सीमा, अ नवाय यो यताएं एव ंअपे त अनभुव के संदभ 

म पा ता मानदंड  को परूा करना होगा। 

 अ नवाय प स ेपवू अनभुव मांगन ेवाले पद  हेत,ु संबं धत पद के लए भत  नयम  

म न द ट आव यक यो यता को सफलतापवूक परूा करने के बाद अनुभव ा त 

कया होना चा हए। इसके अ त र त, पा  मान ेजान ेहेतु अनुभव क  वां छत अव ध 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने क  अं तम त थ को अथवा उससे पहले पूर  होनी 

चा हए। 



 आव यक श ण अनुसंधान अनुभव एनएमसी/एमसीआई/डीसीआई अथवा यजूीसी 

वारा मा यता ा त सं थान से ा त होना चा हए। इनके अ त र त कसी भी अ य 

अनुभव को वधै मानन े के लए, अनुभव क  वधैता पर चयन स म त का नणय 

अं तम होगा। 

 सा ा कार के लए बुलाए जाने वाले उ मीदवार को शॉट ल ट करने के लए, जहां भी 

कसी पद के लए आवेदक  क  सं या 10 से अ धक है, व तु न ठ मानदंड का 

उपयोग कया जाएगा (व तु न ठ मानदंड क  त संल न है)। 

इस योजना क  मु य वशेषताएं इस कार ह:- 

(i) नगं या: पद के लए आव यक शै णक यो यता, अनुभव 
आव यकताओं एव ंआयु मानदंड  को पूरा करन ेवाले सभी आवेदन  क  नगं 
इन मानदंड  का इ तमेाल करके क  जाएगी। केवल शॉट ल ट कए गए 
उ मीदवार  को ह  सा ा कार के लए बुलाया जाएगा। 

(ii) सहायक द तावेज: उ मीदवार  को ऑनलाइन आवेदन भरते समय सहायक 
द तावेज (उन मानदंड  को परूा करने के माण के प म िज ह वे परूा कर रहे 
ह) अपलोड करने ह गे। आव यक द तावेज अपलोड न करने पर उस मानदंड के 
लए को रगं शू य हो जाएगी। 

(iii) शॉट लि टंग क  या : दान क  गई सूचना एव ंसहायक द तावेज  के 
आधार पर, येक उ मीदवार को एक अकं दया जाएगा। सभी आवेदक  को कुल 
अंक  के अनुसार रक द  जाएगी तथा परेू 10 अकं ा त करने वाले उ मीदवार  को 
शॉट ल ट कया जाएगा। य द 1 से अ धक उ मीदवार  के अंक समान ह, तो 
समान अकं वाले सभी उ मीदवार  को शॉट ल ट कया जाएगा, भले ह  शॉट ल ट 
कए गए उ मीदवार  क  कुल सं या 10 से अ धक हो। 

नोट: नगं चरण म उ मीदवार  के अकं  का इ तेमाल केवल शॉट लि टंग के 
उ दे य से कया जाएगा। शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  का अं तम चयन 
सा ा कार के दौरान उनके दशन के आधार पर चयन स म त के मू याकंन पर 
आधा रत होगा। 

योग कए गए सं ि तकरण: 
आ थक प से कमजोर वग (ईड यूएस), अनार त (यूआर), अ य 
पछड़ा वग (अ. प.व.), अनुसू चत जा त (अ.जा.), अनुसू चत जनजा त 
(अ.ज.जा.)। 



अनुल नक-क 

आवेदन  क  शॉट लि टंग हेत ु नगं मानदंड  
चयन या को सरल बनान े के लए, सं थान उ मीदवार को सा ा कार के लए 

आमं त करने से पहले इस उ दे य के लए तैयार कए गए व तु न ठ मानदंड  के आधार 
पर पा  आवेदन  क  नगं करेगा।  
  1. ारं भक पा ता जांच: पद हेत ुअ नवाय आय,ु शै क यो यता तथा अनुभव क  
आव यकताओं को पूरा करन ेवाले सभी आवेदन  क  नगं क  जाएगी। 

2. नगं कहा ँ लाग ू होगी: नगं या केवल उन पद  के लए आरंभ क  
जाएगी िजनके लए 10 से अ धक आवेदन ा त ह गे। 

3. सहायक आचाय पद  हेत ु व श ट मानदंड: सहायक आचाय पद  हेतु नगं 
या न न ल खत व तु न ठ मानदंड  के आधार पर क  जाएगी:-  

व तु न ठ न कोर - मे डकल म 

. 
स.ं 

व तु न ठ नगं कोर को रगं 
व ध 

अ धकतम 
कोर 

 खंड 1: शै क एव ं यावसा यक उपलि धयां ( च क सा): 
10 अंक 

  

1 कूल म एनट एससी छा वृ  वजेता 1 1 

2 गैर-एलएमआईसी देश से अंतरा य छा वृ : 1 से <2 माह = 1 अकं; 
2 से <3 माह = 2 अकं; 3 से <4 माह = 3 अंक, 4 से <6 माह = 4 
अकं; ≥6 माह = 5 अकं 

1-5 जैसा 
क 

उि ल खत 
है 

5 

3 सश  बल  म सेवा देन ेवाले - येक पणू वष हेत ु1 अकं (अ धकतम 
2) 

1 2 

4 बीसीएलएस (बे सक का डयक लाइफ सपोट)/ पा य म 1 1 

5 एनईएलएस (नेशनल इमरजसी लाइफ सपोट)/एसीएलएस (एडवां ड 
का डयक लाइफ सपोट) पा य म। 

1 1 

 उप-योग:  10 

 खंड 2: अनुसंधान एवं काशन: 35 अकं   

1 पबमेड अनु मत काशन ( येक मूल शोध लेख हेत ु2 अंक, येक 
केस रपोट/समी ा/संपादक को प  हेत ु1 अकं (पीआईएमडी नंबर तथा 
शोध प  का पीडीएफ अपलोड कर) 

1-2 8 

2 शोध प  काशन (एमडी/एमएस/डीएम/ एमसीएच /पीएचडी); येक 3 6 



का शत शोध प  हेतु 3 अंक, (शोध प  का पीडीएफ अपलोड कर) 

3 गूगल कॉलर एच-इंडे स सं या (सभी समय; टंआउट अपलोड कर) वा त वक 5 
 

4 पु तक म का शत अ याय ( येक हेतु 2 अकं, अ याय का पीडीएफ 
अपलोड कर) 

2 4 

5 आईसीएमआर/डीएसट /एसईआरबी/डीबीट /सीएसआईआर/अंतरा य तर से 
व  पो षत प रयोजना ( मुख अ वेषक (पीआई) अथवा सीओपीआई के 
प म प रयोजना हेतु 4 अकं; सह-अ वेषक के प म प रयोजना हेतु  

2 अकं ) 

2-4 6 

6 वीकृत पेटट ( त पेटट 3 अकं) 3 6 

 उप-योग:  35 

 खंड 3: श ण एव ं तु तया:ँ 30 अकं   

1 रा य स मेलन/कायशाला म मौ खक तु त/ या यान ( त तु त 2 
अकं) 

2 6 

2 रा य स मेलन  म पो टर तु त ( त पो टर 1 अकं) 1 3 

3 वै ा नक सघं वारा आयोिजत अंतरा य स मेलन  म मौ खक 
तु त/ या यान 

4 4 

4 वै ा नक सघं वारा आयोिजत अंतरा य स मेलन म पो टर तु त 
( त पो टर 3 अकं) 

3 6 

5 च क सा श ा ौ यो गक  (एनएमसी) म बु नयाद  पा य म कायशाला 
म तभा गता 

2 2 

6 च क सा श ा म उ नत पा य म (एसीएमसी) (एनएमसी) म 
तभा गता 

2 2 

7 जैव च क सा अनुसधंान म एनएमसी पा य म 2 2 

8 पा य म काया वयन सहायता काय म (सीआईएसपी) (एनएमसी) 
तभा गता 

2 2 

9 अंतरा य (जैसे एफएआईएमईआर)/ अनुसंधान प ध त म उ नत 
पा य म 15 दन से 1 माह (1 अकं); 1-3 माह (2 अंक); 3 माह से 
अ धक (3 अकं) 

1-3 जैसा 
क 

उि ल खत 
है 

3 

 उप-योग:  30 



 कुल:  75 
   

गैर-मे डकल म हेतु व तु न ठ नगं कोर 

. 
स.ं 

व तु न ठ नगं कोर को रगं 
व ध 

अ धकतम 
कोर 

 खंड 1: शै णक एव ं यावसा यक उपलि धया:ं (गैर- च क सा) 
10 अंक 

  

1 कूल म एनट एससी छा वृ  वजेता 1 1 

2 डीएसट /सीएसआईआर/आईसीएमआर/ यूटन भाभा /इंडो यूएस से व  
पो षत छा वृ  

4 4 

3 पो ट डॉ टरेट फेलो शप ा त (रा य परु कार सीएसआईआर/ 
आईसीएमआर /डीएचआर/डीएसट / रामानजुम/ राम लगंा वामी / वतं  
अनुसंधान हेतु अतंरा य छा वृ ) 

5 5 

 उप-योग:  10 

 खंड 2: अनुसंधान एवं काशन: 35 अकं   

1 पबमेड अनु मत काशन ( येक मूल शोध लेख हेतु 2 अंक, येक 
केस रपोट/समी ा/संपादक को प  हेतु 1 अकं (पीआईएमडी नंबर एवं 
शोध प  का पीडीएफ अपलोड कर) 

1-2 8 

2 शोध प  काशन (एमएससी / पीएचडी); येक का शत शोध प  हेतु 
3 अकं, शोध प  का पीडीएफ अपलोड कर) 

3 6 

3 गूगल कॉलर एच-इंडे स सं या (सभी समय; टंआउट अपलोड कर) वा त वक 5 

4 पु तक म का शत अ याय ( येक हेतु 2 अकं, अ याय का पीडीएफ 
अपलोड कर) 

2 4 

5 आईसीएमआर/डीएसट /एसईआरबी/डीबीट /सीएसआईआर/अंतरा य तर से 
व  पो षत प रयोजना ( मुख अ वेषक (पीआई) अथवा सीओपीआई के 
प म प रयोजना हेतु 4 अकं; सह-अ वेषक के प म प रयोजना हेत ु2 

अकं ) 

2-4 6 

6 वीकृत पेटट ( त पेटट 3 अकं) 3 6 

 उप-योग:  35 

 खंड 3: श ण एव ं तु तया:ँ 30 अकं   

1 रा य स मेलन/कायशाला म मौ खक तु त/ या यान ( त तु त 2 2 6 



अकं) 

2 रा य स मेलन  म पो टर तु त ( त पो टर 1 अकं) 1 3 

3 वै ा नक सघं वारा आयोिजत अंतरा य स मेलन  म मौ खक 
तु त/ या यान 

4 4 

4 वै ा नक सघं वारा आयोिजत अंतरा य स मेलन म पो टर तु त 
( त पो टर 3 अकं) 

3 6 

5 च क सा श ा ौ यो गक  (एनएमसी) म बु नयाद  पा य म कायशाला 
म तभा गता 

2 2 

6 च क सा श ा म उ नत पा य म (एसीएमई) (एनएमसी) म 
तभा गता 

2 2 

7 बायोमे डकल रसच म एनएमसी पा य म 2 2 

8 पा य म काया वयन सहायता काय म (सीआईएसपी) (एनएमसी) म 
तभा गता 

2 2 

9 अंतरा य (जैसे एफएआईएमईआर)/ अनुसंधान प ध त म उ नत 
पा य म 15 दन से 1 माह (1 अकं); 1-3 माह (2 अंक); 3 माह से 
अ धक (3 अकं) 

1-3 जैसा 
क 

उि ल खत 
है 

3 

 उप-योग:  30 

 कुल:  75 

 
 उ मीदवार को अपने दावे के समथन म प ट एवं ठोस सा य तुत करने ह गे। 
 सट क को रगं सु नि चत करने के लए कृपया इन दशा नदश  का पालन कर: 

 ासं गक द तावेज सलं न कर: आव यक सहायक द तावजे उपल ध न कराने पर 

संबं धत मानदंड के लए शू य अकं दया जाएगा। 

 अं तम कोर गणना: आपके सम  शॉट लि टंग कोर क  गणना वशषे प से 

आपके आवेदन के साथ अपलोड कए गए द तावजे  के आधार पर क  जाएगी। 
  

कृपया यान द : अपणू द तावेज़ आपके मू याकंन पर नकारा मक भाव डालगे। चयन 
मानदंड  क  गहन समी ा कर तथा अपनी यो यता के समथन म सभी आव यक माण 
दान कर। 



 नगं या म प टता एवं सट कता सु नि चत करने के लए, नगं स म त 

उ मीदवार  के साथ वचअुल बैठक कर सकती है ता क जहां भी आव यक हो, उनक  

यो यता, अनुभव अथवा तुत द तावेज  के सबंधं म कसी भी सदेंह को दरू कया 

जा सके। 

यह कैसे काय करता है:  

i. नगं स म त क  समी ा: आवेदन नगं के दौरान, स म त उन े  क  

पहचान कर सकती है िजनम आगे प ट करण क  आव यकता है। 

ii. वचुअल बठैक आमं ण: उ मीदवार को उनके माई पजे/ईमेल म उपल ध व श ट 

ववरण  पर चचा करने के लए एक वचुअल मी टगं आमं ण ा त होगा।  

iii. खुला संवाद: वचुअल बैठक पारदश  सवंाद के लए एक मचं दान करेगी, िजससे 

आप आव यकतानुसार अ त र त सूचना अथवा प ट करण दान कर सकगे।  

उ मीदवार को सू चत क  गई त थ एव ंसमय के अनुसार वचुअल बठैक म भाग लेन े
के लए तैयार रहना होगा, उपि थत न होन ेपर, इसे वां छत कार से उ र न देने के 
प म माना जाएगा, िजसके प रणाम व प समी ा के अंतगत अकं  हेतु कोर को 

र द कया जा सकता है। उ मीदवार के सहयोग से एक सुचा  नगं या एवं 
उनक  ामा णकता का सट क मू याकंन करने म सहायता मलेगी। 
  

iv. नगं कोर: नगं चरण के दौरान ा त अकं  का उपयोग अं तम चयन के 

लए नह ं कया जाएगा। 

v. सा ा कार आमं ण: शॉट ल ट कए गए उ मीदवार िजनके अंक शीष 10 म ह गे, 

उ ह सा ा कार के लए बुलाया जाएगा (य द 02 अथवा अ धक उ मीदवार  के अकं 

समान ह, तो उन सभी को आमं त कया जाएगा।) अतः ऐसे मामल  म, सा ा कार 

के लए बुलाए जाने वाल ेउ मीदवार  क  सं या 10 से अ धक हो सकती है। 

vi. सा ा कार के लए बुलाए जाने वाले शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  क  सूची 

वेबसाइट पर पो ट क  जाएगी। शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  को समय-सारणी के 

अनुसार अपने सा ा कार म शा मल होना होगा, िजसे वेबसाइट पर भी का शत 

कया जाएगा। 

******* 
  



सामा य शत 

1. आवेदन या:- 

 सभी कार से पा ता मानदंड को परूा करन ेवाले आवेदक नधा रत ा प म केवल 

ऑनलाइन मा यम वारा अपना आवेदन जमा कर सकते ह। आवेदन  का ऑनलाइन 

पजंीकरण लकं ए स, नई द ल  क  आ धका रक वेबसाइट 

www.aiimsexams.ac.in एवं www.aiims.edu पर दनांक 01.8.2024 से 

10.8.2024 तक शाम 5:00 बजे तक उपल ध रहेगा। 

 अपने आवेदन के समथन म प ट एवं साफ द तावेज़ अपलोड कर। 

 द तावेज़ तुत करन ेक  या को सचुा  प से सु नि चत करने के लए यहा ं

एक मागद शका द  गई है: 

i) येक दावे हेतु द तावेज़ अपलोड कर : 

- अपनी ज म त थ, अनुभव, अ नवाय यो यताए,ं जा त माण प / ईड यूएस 
माण प / वकलांगता माण तथा अ य ासं गक सूचना के समथन म अलग-अलग 

द तावेज अपलोड कर। 

 येक द तावेज़ को पीडीएफ ा प म अपलोड कर िजसका फ़ाइल आकार 2 एमबी 
से अ धक न हो। 

ii) पठनीयता सु नि चत कर: 
   इ टतम मु ण प टता हेतु द तावेज  को 200 डीपीआई े केल पर कैन कर। 

    iii) अनाव यक द तावजे अपलोड करने से बच: वेतन पच , बायोडाटा, नयुि त प , 
कायमिु त प , बना ह ता र वाल ेअनुभव माण प  अथवा कोई अ य द तावजे 
जो वशेष प से न मागंा गया हो, उसे अपलोड करने से बच। 

    iv) आयु स या पत करने के लए, न न म से कसी एक को माण के प म अपलोड 
कर: 

- के य/रा य बोड वारा जार  मै कुलेशन/10वीं क ा (अथवा समक ) का माण 
प , िजसम आपक  ज म त थ प ट प से अं कत हो। 



- के य/रा य बोड वारा जार  मै कुलेशन/10वीं क ा (अथवा समक ) क  
माकशीट, िजसम आपक  ज म त थ प ट प से अं कत हो। 
- य द सबंं धत शै क बोड  ( वशषे प से त मलनाडु एव ं केरल रा य  म) वारा 
जार  माण-प  अथवा माकशीट पर ज म त थ उपल ध नह ं है, तो कृपया अपनी 
ज म त थ दशाते हुए अपना कूल छोड़ने का माण-प  अपलोड कर। 
  

v. शै क यो यता माण प  

यह सु नि चत करने के लए क शै क यो यताएं भत  नयम  के अनु प ह, कृपया 
न न ल खत अपलोड कर: 
क) आव यक यो यता हेतु माण प  
-पद हेतु भत  नयम  म न द ट ासं गक शै क यो यता माण प  अपलोड कर। 
ख) समक  यो यता के माण प : 
य द आपके पास समक  शै क यो यता है, तो समक ता मा णत करने वाला 
आदेश अथवा प  दान कर। 

इस माणप  म प ट प से लखा होना चा हए: 

- वह ा धकरण (नाम, सं या एवं त थ स हत) िजसके अंतगत समक ता घो षत 
क  गई है। 

-भत  नयम  म न द ट व श ट शै क यो यताएं िजनके समक  आपक  यो यताए ं
ह। 

vi. अनुभव : भत  नयम  के अनुसार, आवे दत पद हेतु अ नवाय यो यता ा त करने के 

बाद ा त कए गए अनभुव को ह  पा  माना जाएगा। 

vii. अनुभव माणप  आव यकताए:ँ अनुभव के वषय म अपन ेदावे को मा य करन ेहेत,ु 

कृपया सु नि चत कर क आपका अनुभव माणप  न न ल खत मानदंड  को परूा 

करता है । 

यह जार  कया होना चा हए : उस सगंठन के अ य /अ य  वारा जहां से अनुभव ा त 
कया गया था। 

माण प  म न न ल खत ववरण होना चा हए:  

- अनुभव क  अव ध: अपने रोजगार क  सट क "से" तथा "तक" त थ इं गत कर। 
- अनुभव क  कृ त: या आपका अनभुव श ण, अनुसंधान अथवा दोन  से सबंं धत था। 
- मा यता ा त संगठन: संगठन संबं धत ा धकरण अथात न न वारा मा यता ा त हो:  



 च क सा: एमसीआई/एनएमसी 

 दंत च क सा: डीसीआई 

 गैर- च क सा: यजूीसी 
    

vii. डीएनबी समतु यता आव यकताएँ: 

- अ नवाय अहक श ा के प म यापक व श टताओं अथवा अ त व श टताओ ं म 
डीएनबी करन ेवाले आवेदक  को एमडी/एमएस/डीएम/एम.सीएच. स हत इसक  समतु यता 
का द तावेजी माण तुत करना होगा। यह माण न न ल खत मानदंड  को पूरा 
करना चा हए: 
डीएनबी श ण कसी ऐसे च क सा सं थान से कया होना चा हए जो कसी अ पताल 
से सबं ध हो अथवा रा य पर ा बोड वारा मा यता ा त 500 अथवा अ धक 
ब तर  वाले अ पताल म कया गया हो। 

अथवा 
उ मीदवार ने सबंं धत व श टता/अ त व श टता म डीएनबी उ ीण करने के बाद 
एनएमसी वारा उस व श टता/अ त व श टता के लए श ण सं थान के प म 
मा यता ा त मे डकल कॉलेज अथवा सं थान म एक वष सी नयर रेजीडसी क  हो (उन 
सभी मामल  म जहां डीएनबी श ण 500 से कम ब तर  वाले अ पताल म कया 
गया हो)। डीएनबी क  अ नवाय यो यता वाले उ मीदवार पा  ह गे, बशत वे उपयु त म 
से कसी एक शत को परूा करते ह । 

viii. नगं हेतु आव यक अ त र त माणप : 
कृपया अपने आवेदन प  म सचूीब ध सभी द तावेज अपलोड कर, जो व भ न 
व तु न ठ मानदंड  के समथन म ह , िज ह आप पूरा करते ह। 
 

ix. प ट फोटो एव ंह ता र सु नि चत करना: 

सफलतापवूक आवेदन तुत करने के लए, कृपया अपना फोटो एव ंह ता र अपडटे 
करते समय इन दशा नदश  का यानपूवक पालन कर: 

      क. ी यू प टता: 
अपलोड करने से पहले, स या पत कर क आपका फोटो एवं ह ता र आवेदन प  के 
ी यू से शन म प ट प से दखाई दे रहे ह। 

य द इनम से कोई भी ी यू म छोटा अथवा अ प ट दखाई देता है, तो यह 
नधा रत आव यकताओं को परूा नह ं करेगा। 

      ख. अपूण छ वय  क  र दता: 

      अ प ट अथवा असंगत फोटो अथवा ह ता र वाले आवेदन र द कर दए जाएंगे। 



x. अ.जा./ अ.ज.जा./अ. प.व./पीड यूबीडी/ईड यूएस माण प : 

अ.जा./ अ.ज.जा./अ. प.व./पीड यूबीडी/ईड यूएस े णय  हेतु आर त पद  के लए 
आवेदन करन ेवाले उ मीदवार को नधा रत ा प म उपयु त ा धकार  वारा जार  
वधै जा त/पीड यूबीडी /ईड यूएस माण प  तुत करना होगा। 

ऑनलाइन पजंीकरण करते समय अपनी ेणी को अ.जा./ 
अ.ज.जा./अ. प.व./पीड यूबीडी/ईड यूएस के प म घो षत करने तथा संबं धत 
माण प  अपलोड करन ेम वफल रहने पर आपके आवेदन को अनार त ेणी के 

अंतगत माना जाएगा। पजंीकरण के बाद ेणी क  ि थ त बदलने के अनुरोध पर 
वचार नह ं कया जाएगा। 

xi. अ. प.व. उ मीदवार:  

क) माणप  ा प एवं प टता: 
अ. प.व. ेणी के अंतगत आवेदन करने वाले उ मीदवार  को डीओपीट  के दनाकं 
30.05.2014 के कायालय ापन सं या 36036/2/2013- था.(आर ण) तथा दनाकं 
31.03.2016 को पनुः प ट कए गए कायालय ापन सं या 36036/2/2013-
था.(आर ण-I) वारा नधा रत ा प म एक वधै जा त माण प  ततु करना 

होगा। 
 

ख) के य सूची पर आधा रत पा ता : 
अ. प.व. उ मीदवार  हेतु पा ता भारत सरकार वारा जार  अ. प.व. क  क य सचूी 
म शा मल जा त(य ) के आधार पर नधा रत क  जाती है।  

ग) मी लयेर को हटाना तथा उप-जा त मलान: 
अ. प.व. उ मीदवार मी लेयर से सबंं धत नह  ंहोना चा हए तथा उसक  उपजा त 
अ. प.व. क  क य सचूी म वि टय  से परू  तरह मेल खानी चा हए। 
इन मानदंड  को परूा न करने पर उनक  उ मीदवार  पर अनार त ेणी के अंतगत 
वचार कया जाएगा (य द अ यथा पा  ह तथा अनार त पद उपल ध ह)। 

घ) माणप  वधैता अव ध: 
चंू क रि तयां व ीय वष 2024-2025 म व ा पत क  गई ह, इस लए दनांक 
01.04.2024 तथा आवेदन क  अं तम त थ के बीच जार  कए गए एनसीएल- 
अ. प.व. माणप  ह  वधै माने जाएंगे। इस अव ध के बाद जार  कए गए माणप  



इस भत  के लए अमा य माने जाएंगे। न द ट अव ध के भीतर जार  कए गए वैध 
एनसीएल- अ. प.व. माणप  के बना उ मीदवार  को कसी भी प रि थ त म 
अ. प.व. ेणी के अतंगत आर त पद  हेतु वचार नह ं कया जाएगा। 

xii. बचमाक वकलांगता वाले यि तय  (पीड यूबीडी) हेतु पा ता: 

वकलागंता तशत: केवल 40% अथवा उसस ेअ धक वकलांगता वाले यि त ह  
पीड यूबीडी आर ण हेतु पा  ह । 

वकलागंता माणप : एक वधै वकलांगता माणप  वह है जो वकलागं यि तय  
के अ धकार अ ध नयम, 2016 के अनसुार नधा रत ा प म स म ा धकार  वारा 
जार  कया गया हो। 

नोट:  चयन स म त वारा उपयु त पाए जाने वाले द यांग आवेदक  का मू याकंन 
ए स, नई द ल  के नदेशक वारा ग ठत मे डकल बोड वारा कया जाएगा। यह 
बोड व ा पत पद के लए उ मीदवार  क  काया मक उपयु तता का आकलन करेगा। 
केवल उ ह ं उ मीदवार  को पद क  पेशकश क  जाएगी जो 40% अथवा उससे 
अ धक वकलागंता वाले पाए जाएंगे तथा पद के लए काया मक प से उपयु त 
ह गे।  

ईड यूएस (आ थक प से कमजोर वग) उ मीदवार: 

क) आर ण एव ं माणप  अपे ाए:ँ 
ईड यूएस ेणी के अतंगत रि तय  को डीओपीट , का मक, लोक शकायत एव ं
पशन  मं ालय, भारत सरकार के दनांक 31.01.2019 के कायालय ापन सं या 
36039/1/2019- था.(आर ण) वारा जार  नदश  के अनुसार भरा जाएगा। 
 

ईड यूएस ेणी के अंतगत आवेदन के लए नधा रत ा प म स म ा धकार  
वारा जार  तथा ामा णकता हेतु स या पत वधै आय एव ंसंप  माण प  तुत 

करना अ नवाय है। 

(ख) माण प  तुत करने क  मह वपणू त थ: 
डीओपीट  के दनाकं 31.01.2019 के कायालय ापन सं या 36039/1/2019-
था.(आर ण) के अनसुार, आय एव ंसंप  माण प  जमा करने क  अं तम त थ 

ह  पद के लए आवेदन जमा करने क  अं तम त थ है। ईड यूएस उ मीदवार  को 
यह सु नि चत करना चा हए क उनके पास दनाकं 01.04.2024 तथा आवेदन क  
अं तम त थ के बीच जार  कया गया वधै ईड यएूस माण प  हो। 



ग) अमा य/अनुपल ध माणप  के प रणाम: 
कट-ऑफ त थ को अथवा उससे पहले जार  कया गया वैध ईड यूएस माण प  

तुत न करने पर उ मीदवार ईड यूएस ेणी के अंतगत आर ण के लए अयो य 
हो जाएगा। हालां क, उनक  उ मीदवार  को अनार त ेणी के अतंगत माना जाएगा, 
य द अ यथा अनार त ेणी म कोई पद उपल ध है। 

xiii. अनाप  माणप  (एनओसी): 

कायरत उ मीदवार  हेतु अ नवाय एनओसी: 

 

वतमान म सरकार , अध-सरकार , अध-सरकार , सरकार  उ यम  अथवा सरकार 
वारा व पो षत वाय  सं थान  म कायरत नय मत उ मीदवार  को अपने वतमान 
नयो ता से अनाप  माण प  (एनओसी) तुत करना होगा। 

 

एनओसी ततु न करन ेपर सा ा कार या से अयो य घो षत कर दया जाएगा। 

आवेदन के साथ एनओसी अपलोड कर: 
कसी भी देर  से बचने के लए, उ मीदवार  को ऑनलाइन पजंीकरण के समय 
एनओसी अपलोड करने क  सलाह द  जाती है। 

अलग से आवेदन एवं आव यक शु क: 
उपयु त ववरण के अनसुार एक से अ धक पद  के लए आवेदन करने के इ छुक 
उ मीदवार को येक पद के लए अलग-अलग ऑनलाइन आवेदन ततु करना 
होगा । 

येक अलग आवेदन हेतु आवेदन शु क का भगुतान करना होगा।  

xiv. पणू एव ंशु क-भुगतान वाले आवेदन सु नि चत करना: 

आव यकताओं का स ती से पालन: 
अपूण आवेदन अथवा बना आवेदन शु क वाले आवेदन बना कसी सूचना के वतः 
ह  अ वीकार कर दए जाएंगे। 
सफल आवेदन सु नि चत करन े के लए, उ मीदवार  से अनुरोध है क वे अपना 
आवेदन अपलोड करने से पहले न न ल खत क  पिु ट कर ल: 

 आवेदन शु क का भगुतान सफलतापूवक कया गया है। 

 आवेदन परूा हो गया हो तथा सभी कॉलम को भर दया गया हो। 



 सभी द तावेज अपलोड कर दए गए ह । 

 फोटो ाफ एवं ह ता र नदश  म द  गई व श टताओं के अनु प ह । 

सट कता क  पनुः जांच कर: 
संभा वत र दता से बचने के लए, आवेदन जमा करन े से पहले अपन ेआवेदन क  
पणूता एवं सट कता क  सावधानीपूवक समी ा करना अ य धक आव यक है।  

xv. तकनीक  मु द  का समाधान एवं आवेदन क  पणूता: 

क) तकनीक  सहायता: 
ऑनलाइन आवेदन जमा करने के दौरान आने वाल  कसी भी तकनीक  क ठनाई के 
लए, उ मीदवार न न ल खत चैनल  के मा यम से सहायता ले सकते ह: 
लॉग इन करने के बाद "माई पेज" पर " रेज़ ए वेर " वक प उपल ध है 

 ए स पर ा वेबसाइट (www.aiimsexams.ac.in) के अंतगत "संपक कर" 

 आप उपयु त उि ल खत वेबसाइट पर दए गए टोल  नबंर पर कॉल कर 

सकते ह। फ़ोन सहायता के लए संपक समय: सोमवार से शु वार, ातः 

10:00 बजे से शाम 4:30 बजे तक, और श नवार, ातः 10:00 बजे से 

दोपहर 12:30 बजे तक 

आवेदन जमा करन ेके बाद कोई प रवतन वीकाय नह ं है: 
एक बार आवेदन प  अं तम प से तयैार होकर जमा हो जाने के बाद उ मीदवार को 
उसम कसी भी प रवतन अथवा संशोधन करने क  अनुम त नह ं द  जाएगी। 
आवेदन म द  गई सभी जानकार  अं तम एवं बा यकार  मानी जाएगी। 

  

2. समे कत वेतन:  सहायक आचाय - . 1,42,506 /- त माह   

3. अ धकतम आयु सीमा एव ंआयु म छूट : 

i. सामा य अ धकतम आय ुसीमा: सभी पद  के लए 50 (पचास) वष। 
ii. आयु के संदभ म पा ता नधा रत करने क  कट-ऑफ त थ: आय ुके संदभ म 

पा ता नधा रत करने क  कट-ऑफ त थ ऑनलाइन आवेदन जमा करने क  
अं तम त थ होगी, जो 10.08.2024 है। 



iii.आयु म छूट: 

न न ल खत े णय  हेतु आयु म छूट दान क  गई है : 

म सं. वग अ धकतम आयु सीमा स ेअ धक 
आयु म छूट वीकाय है। 

1. अ.जा./ अ.ज.जा. 05 वष 

2. अ य पछड़ा वग 03 वष 

3. पीड यूबीडी 05 वष 

4. सरकार  कमचार  05 वष 

  

      iv) आयु म छूट क  पा ता: 

क. आयु सीमा म छूट केवल क  सरकार के अधीन काय करने वाले 

नय मत कमचा रय  को दान क  जाती है। यह वाय  नकाय  

(जैसे, ए स), रा य सरकार  अथवा सावज नक े  के उप म  

(पीएसय)ू के कमचा रय  पर लाग ूनह ं है। 

ख. अनार त रि तय  हेतु आवेदन करने वाले अथवा यो यता के आधार 

पर अनार त पद  के लए वचार कए जाने वाले अनुसू चत 

जा त/अनुसू चत जनजा त/अ य पछड़ा वग के उ मीदवार आयु म छूट 

के लए पा  नह ं ह गे। 

ग. बचमाक वकलांगता वाले यि त (पीड यूबीडी) आयु म छूट के लए 

पा  ह, भले ह  पद वशेष प से पीड यूबीडी के लए आर त हो 

अथवा नह ं। 

v. छूट के बाद अ धकतम आयु सीमा: 

आयु म छूट ा त करने के बाद भी अ धकतम आयु सीमा, नधा रत त थ 
को 55 वष से अ धक नह ं होनी चा हए। 

4.  आवेदन शु क: 

आवेदन शु क उ मीदवार क  ेणी के अनुसार अलग-अलग होगा 



वग आवेदन शु क 

सामा य/अ. प.व. उ मीदवार . 3000 

ईड यूएस उ मीदवार . 2400 

अ.जा./अ.ज.जा. उ मीदवार . 2400 (सा ा कार म उपि थत होने वाले उ मीदवार शु क 
वापसी हेतु पा  ह गे) 

पीड यूबीडी उ मीदवार छूट ा त 

 मह वपूण ट पणी: 
 एक बार भगुतान कया गया आवदेन शु क कसी भी प रि थ त म वापस नह ं कया 

जाएगा (सा ा कार म उपि थत होने वाले अनसुू चत जा त/अनुसू चत जनजा त के 
उ मीदवार  को छोड़कर) 

 नधा रत शु क के बना जमा कए गए आवेदन सीधे खा रज कर दए जाएंगे।   

5. अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त उ मीदवार  हेत ुअनुभव म छूट: 

अनुसू चत जा त/अनुसू चत जनजा त के उ मीदवार  को स म ा धकार  के ववेक पर 
इन पद  के लए आव यक अनुभव म एक वष तक क  छूट द  जा सकती है।  

6. प ट करण: 

सा ा कार म अ नवाय द तावज़े स यापन: 

i) शॉट ल ट कए गए उ मीदवार कृपया यान द: 

सा ा कार के समय सभी मलू माण-प  एव ंद तावजे  का स यापन अ नवाय प 
से  कया जाएगा। 

सा ा कार के लए बुलाए गए उ मीदवार को न न ल खत द तावेज साथ लाने ह गे: 

 ऑनलाइन आवेदन प /प  का टंआउट, जैसा भी मामला हो। 

 ऑनलाइन अपलोड कए गए सभी द तावेज  क  व-स या पत 

फोटोकॉपी के दो सेट 

(ii) अ नवाय मूल माण प : 
सा ा कार के लए चुने गए उ मीदवार को स यापन के लए न न ल खत मूल माण 
प  तुत करने ह गे: 

क. आय ुका माण: 

 कसी मा यता ा त बोड से 10वी/ंमै कुलेशन माणप  अथवा 

कूल छोड़ने का माणप  



ख. आव यक शै क यो यताएं: 

 भत  नयम  के अनुसार ड ी माण प  

 डीएनबी धारक  हेत:ु 

उस अ पताल/सं थान म ब तर  क  सं या का माण-प  जहा ं
डीएनबी क  पढ़ाई परू  क  गई थी (य द लाग ूहो) 

नोट: एमडी/एमएस अथवा डीएम/एम.सीएच. के लए डीएनबी समक ता 
एनएमसी नई द ल  अ धसचूना दनाकं 14.02.2022 के अधीन है। 

ग. यावसा यक पजंीकरण: 

 भारतीय च क सा प रषद (एमसीआई), भारतीय दंत च क सा 
प रषद (डीसीआई) का पजंीकरण माणप , जो भी लाग ूहो 

घ. आर त ेणी माणप  (य द लाग ूहो): 
 स म ा धकार  वारा जार  नधा रत ा प म 

अ.जा/अ.ज.जा./अ. प.व./ईड यूएस/पीड यूबीडी ेणी से संबं धत 

होने का माण प  

ङ. अनुभव माण प : 

 ऑनलाइन आवेदन क  अं तम त थ (10.08.2024) को अथवा 

उससे पहले आव यक वष  के श ण तथा/अथवा अनुसधंान 

अनुभव का माण प  

 माण प  एमसीआई/डीसीआई/आईएनसी/यजूीसी अथवा अ य 

मा यता ा त सं थान/सं थान  से होना चा हए, जैसा भी लागू हो 

 सहायक आचाय पद  हेत ु व श ट आव यकताएँ: 

व श टता म नातको र यो यता/पीएचडी के बाद अिजत श ण/अनुसधंान 
अनुभव पर ह  वचार कया जाएगा। 

य द डीएनबी धारक  न े 500 से कम ब तर  वाले अ पताल म डीएनबी 
श ण ा त कया है, तो उ ह समक ता हेतु एमसीआई-मा यता 
ा त/अनुमत सं थान से 1 वष का अ त र त अनुभव (कुल 4 वष) ा त 

करना आव यक है। 

श ण अनुभव एमसीआई/डीसीआई वारा मा यता ा त मे डकल 
कॉलजे/सं थान से संबं धत व श टता म होना चा हए। मा यता ा त करन ेसे 
पहले के अनुभव पर वचार नह ं कया जाएगा। 



नातको र अनुभव एनएमसी/एमसीआई-मा यता ा त सं थान ( व श टता म 
एमबीबीएस पा य म अथवा नातको र पा य म हेतु मा यता ा त) से 
ा त कया होना चा हए।  

इनम से कोई भी माण प  तुत न करन े पर उ मीदवार  र द कर द  
जाएगी तथा सा ा कार से बाहर कर दया जाएगा। 

iii) स त अनुपालन आव यक: 

स यापन के दन आव यक माण-प  एवं द तावेज तुत न करन े पर 
उ मीदवार  त काल र द कर द  जाएगी। द तावजे  के परेू सेट के बना 
उ मीदवार  को सा ा कार म भाग लेने क  अनुम त नह ं द  जाएगी।  

7. अ त र त माण प : 

उ मीदवार को उन सभी द तावजे  क  तयां साथ लानी ह गी िजनका 

उ लेख उ ह ने व भ न नगं मानदंड  को परूा करने के अपन े दावे के 

समथन म अपने आवेदन प  म कया है। 

8. कायभार हण करने के समय म व तार: 

अ त र त यो यताएं परू  करन ेके लए व तार अथवा वलं बत नयुि त के 

अनुरोध पर वचार नह ं कया जाएगा। 

###### 

     

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ए स, नई द ल  म सकंाय पद  हेतु सं वदा नयुि त के नयम एव ंशत 
 

1. नयुि त पूणतः सं वदा आधार पर एक वष क  अव ध हेतु अथवा वकैि पक यव था 
होने तक (जो भी पहल ेहो) क  जाएगी, जो कायभार हण करने क  त थ से भावी 
होगी। इस सं वदा नयुि त को सं थान क  काया मक आव यकता के अनुसार स म 
ा धकार  के अनुमोदन से एक वष के लए और बढ़ाया जा सकता है। हालां क, कसी 

भी प रि थ त म सं वदा नयुि त को दो वष क  अव ध से आगे नह  ंबढ़ाया जाएगा। 
य द सं वदा को आगे नह ं बढ़ाया जाता है, तो यह वतः ह  समा त हो जाएगी। 
नयुि त को कसी भी समय, कसी भी प  वारा, एक माह का नो टस देकर अथवा 
एक माह का वेतन देकर, बना कोई कारण बताए समा त कया जा सकता है। य द 
चय नत उ मीदवार का दशन स म ा धकार  वारा असतंोषजनक पाया जाता है, 
तो सं वदा नयिु त को कायभार हण करने के प चात तीन माह क  अव ध के 
भीतर कभी भी समा त कया जा सकता है। 

2. सहायक आचाय के पद हेतु समे कत पा रतो षक 1,42,506 /- पये त माह 

(समे कत) होगा। 

3. नयु त यि त को स पे गए कत य  का पालन करना होगा। स म ा धकार  को 

आव यकता पड़ने पर कोई भी कत य स पने का अ धकार है। ऐस ेकाय के लए कोई 

अ त र त भ ा देय नह ं होगा। 

4. नयु त यि त भ व य न ध, पशन, े यटु , च क सा उपि थ त उपचार, व र ठता, 

पदो न त आ द अथवा नय मत आधार पर नयु त सरकार  कमचा रय  को उपल ध 

कसी भी अ य लाभ का हकदार नह ं होगा। 

5. नयु त यि त को ए स सीएपीएफआईएमएस प रसर के कसी भी पद पर नय मत 

नयुि त का कोई दावा अथवा अ धकार नह ं दया जाएगा।  

6. नयु त यि त ए स सीएपीएफआईएमएस प रसर म पणूका लक नयुि त पर रहेगा 

तथा वह कोई अ य कायभार, चाहे वह भुगतान स हत हो या अ यथा, वीकार नह  ं

करेगा तथा सं वदा क  अव ध के दौरान कसी भी कार क  नजी िै टस म संल न 

नह ं होगा। 

7. नयु त यि त को बोड वारा च क सा पर ण कराना होगा। उ त पद पर 

नयुि त इस मे डकल बोड वारा च क सीय प से फट पाए जाने के अधीन होगी। 

8. नयु त यि त क  छु ट  क  पा ता डीओपीट एंडट  के दनांक 12 अ ैल, 1985 के 

कायालय ापन सं या 12016/3/84- था.(अवकाश) म न हत अनुदेश  के अनुसार 

शा सत होगी, िजसे दनाकं 5 जुलाई, 1990 के कायालय ापन सं या 12016/1/96-



था.(अवकाश) वारा सशंो धत कया गया था तथा समय-समय पर इसम अ य 

संशोधन कए गए थे।  

9. नयु त यि त सा ा कार म भाग लेन ेतथा नयुि त म शा मल होने के लए कसी 

भी या ा भ े का हकदार नह ं है। 

10. सेवा क  अ य शत समय-समय पर जार  ासं गक नयम  एव ंआदेश  वारा शा सत 

ह गी। 

11. य द नयु त यि त वारा द  गई कोई घोषणा अथवा दान क  गई सूचना अस य 

पाई जाती है अथवा यह पाया जाता है क उसने जानबझूकर कोई मह वपूण सचूना 

छपाई है, तो उसे सेवा से न का सत कर दया जाएगा तथा सरकार वारा आव यक 

समझी जाने वाल  अ य कारवाई भी क  जाएगी। 

12. नयु त यि त ए स सीएपीएफआईएमएस, नई द ल  के नय मत/ थायी संकाय 

सद य  को दए जाने वाले कसी भी भ े/सु वधा का लाभ उठाने का हकदार नह ं 

होगा। 

13. ए स, नई द ल  रि तय  क  सं या बढ़ाने अथवा घटाने का अ धकार सुर त 

रखता है। 

****** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



उ मीदवार  के लए अ य मह वपणू जानकार  

 

1. रोजगार क  शत: 
ये सं वदा पद ह जो शु  म 01 वष हेतु अथवा वकैि पक यव था होन ेतक, जो भी पहल े
हो, के लए ह। नजी ैि टस पूणतः तबं धत है। 
 

2. यो यता एवं अनुभव: 
आवेदक  को अ नवाय यो यताएं आव यक प से परू  करनी ह गी तथा ऑनलाइन पंजीकरण 
क  अं तम त थ तक आव यक अनुभव ा त करना होगा। 
गलत अथवा अस य जानकार  वाला कोई भी आवेदन अ वीकार कर दया जाएगा। 
 

3. अनुभव क  गणना: 
आव यक शै क यो यता ा त करने के बाद से ह  अनभुव क  गणना क  जाती है। 
 

4. पणू आवेदन: 
अपूण आवेदन  को बना कसी वचार के र द कर दया जाएगा। 
 

5. चयन या: 
शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  का सा ा कार सं थान क  चयन स म त वारा लया 
जाएगा। सा ा कार के प रणाम ए स क  वेबसाइट पर अपलोड कर दए जाएंगे। 
 

6. मह वपूण अनु मारक: 
सफ़ा रश करना पणूतः विजत है तथा ऐसा करन ेसे इसे अयो यता माना जाएगा।  

 

7. शु क लेनदेन सदंभ : 
सा ा कार म अपना शु क लेनदेन संदभ सं या साथ लेकर आएं। 
 

8. आवेदन सदंभ सं या : 
ऑनलाइन आवेदन सफलतापवूक जमा करन ेके बाद आपको एक वशेष संदभ सं या ा त 
होगी। इसे भ व य के सदंभ के लए संभाल कर रख। 
 

9. शॉट ल ट करना: 
वभागीय नगं स म त, जहां भी लागू हो, व तु न ठ मानदंड  के आधार पर उ मीदवार 
को शॉट ल ट करेगी। 
 

10. शॉट ल ट कए गए उ मीदवार  हेतु द तावज़े स यापन: 
सा ा कार के दन स यापन हेतु अपने आवेदन से सबंं धत सभी मूल द तावेज साथ लकेर 
आएं। द तावेज तुत न करने, अस य सचूना देने अथवा कसी भी कानून का उ लंघन 
करने पर अयो यता घो षत कर द  जाएगी। 
 

11. सा ा कार रपो टग: 
नधा रत त थ को ातः 8:30 बजे तक सा ा कार थल पर पहंुच। 



या साथ लाएँ: 
क. ऑनलाइन आवेदन का टंआउट 
ख. सभी अपलोड कए गए द तावजे  क  व-स या पत फोटोकॉपी के 2 सेट 
ग. मूल माण प /द तावेज (10वीं क ा, अ नवाय शै क यो यता, अनुभव माण प , 

जा त/ईड यूएस/पीड यबूीडी माण प , य द लाग ूहो) 
घ. वफल रहने पर उ मीदवार  र द कर द  जाएगी तथा सा ा कार से बाहर कर दया 

जाएगा। 
 

12. आपरा धक पृ ठभू म क  जाँच: 
उ मीदवार कसी भी आपरा धक कृ य म दोषी नह ं पाया जाना चा हए। 
 

13. कायभार हण करन ेका समय एव ंपद चयन: 
 

नयुि त प  जार  होने के 30 दन  के भीतर कायभार हण करना होगा। कोई व तार नह ं 
दया जाएगा। 
य द आप व भ न पद  हेतु चय नत कए गए ह, तो आपको प ट प से बताना होगा क 
आप कस पद को हण करना चाहते ह। एक बार जब आप पद हण कर लेते ह, तो आपके 
वारा चुने गए अ य पद खाल  हो जाएँगे तथा यो यता के म के अनुसार अगले 

उ मीदवार  को दए जाएँगे। 
बाद म कसी पद पर नयुि त के बाद कसी अ य पद पर थानांत रत होने के अनुरोध पर 
वचार नह ं कया जाएगा। 

 

14. रि त समायोजन: 
ए स, नई द ल  रि तय  क  सं या बढ़ाने/घटाने का अ धकार सुर त रखता है। 
 

15. संशोधन एव ं नर तीकरण: 
स म ा धकार  बना कसी पवू सूचना अथवा प ट करण के इस व ापन को पणूतः 
अथवा आं शक प से सशंो धत, र द अथवा प रव तत करने का अ धकार सुर त रखता है। 
 

16. कानूनी े ा धकार: 
इस व ापन से उ प न होने वाले सभी ववाद नई द ल  ि थत यायालय के अ धकार े  
के अधीन ह गे। 
 

17. ऑनलाइन आवेदन प  संबंधी न  हेत:ु 
कृपया लॉग इन करने के बाद "माई पजे" पर जाएं तथा कसी भी प ट करण अथवा 
पछूताछ के लए "रेज़ ए वेर " पर ि लक कर। 
 

18. संपक जानकार : 
ए स, पर ा वेबसाइट: www.aiimsexams.ac.in ('संपक कर' के अंतगत) पर टोल-  नंबर 
उपल ध है। 



सहायक आचाय  )सं वदा (के व ा पत पद हेतु आव यक यो यताएं एव ंअनुभव। 

पद 
कोड 

पद का नाम पद हेत ुआव यक यो यता एव ंअनुभव 

01 सहायक आचाय, 
संवेदनाहरण व ान   

(i) भारतीय च क सा प रषद अ ध नयम, 1956 क  अनुसूची I 
एव ं II अथवा तीसर  अनुसचूी के भाग II म सि म लत 
च क सा यो यता {तीसर  अनुसूची के भाग II म 
सि म लत यो यता रखने वाले उ मीदवार  को अ ध नयम 
क  धारा 13 (3) म न द ट शत भी पूर  करनी होगी।} 

(ii) संवेदनाहरण व ान म नातको र यो यता अथात एमडी 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) संवेदनाहरण व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने 
के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

02 सहायक आचाय, शर र 
रचना व ान 

मे डकल उ मीदवार  हेत ु 
(i) पद कोड-1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान।  
(ii) नातको र यो यता अथात शर र रचना व ान म एमएस 

अथवा उसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 
(iii) शर र रचना व ान म एमएस क  अहक ड ी ा त करने 

के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

गैर-मे डकल उ मीदवार  हेत ु
(i) कसी मा यता ा त सं थान से शर र रचना व ान म 

नातको र ड ी अथवा उसके समक  मा यता ा त  
यो यता।   

(ii) कसी मा यता ा त व व व यालय से डॉ टरेट क  ड ी। 
(iii) डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत े / वषय 

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण  
तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव। 

03 सहायक आचाय, जैव 
रसायन व ान  

मे डकल उ मीदवार  हेत ु
 
(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान।  
(ii) नातको र यो यता अथात जवै रसायन म एमडी अथवा 

इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 



(iii) जवै रसायन व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 
 

गैर-मे डकल उ मीदवार  हेत ु
(i) नातको र यो यता अथात  जवै रसायन च क सा/जवै 

रसायन व ान म नातको र ड ी। 
(ii) कसी मा यता ा त व व व यालय से डॉ टरेट क  ड ी। 
(iii) डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत े / वषय 

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव। 

04 सहायक आचाय, जैव 
सांि यक  

i. सांि यक /जवै सांि यक  म नातको र ड ी। 
ii. कसी मा यता ा त व व व यालय से डॉ टरेट क  ड ी। 
iii. डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत े / वषय 

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव। 

05 सहायक आचाय, ब स एव ं
लाि टक सजर   

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) लाि टक सजर  म एमसीएच (2 वष अथवा 3 वष अथवा 
5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) लाि टक सजर  म एमसीएच अहक ड ी (2 वष अथवा 5 
वष का मा यता ा त पा य म) व श टता वाले वषय म 
कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। हालां क, लाि टक सजर  म 
एमसीएच क  तीन वष अथवा छह वष क  मा यता ा त 
ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी कार का 
अनभुव आव यक नह ं है। 

06 सहायक आचाय,  
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii)  व ान म डीएम (2 वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष 
अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) अथवा इसके 
समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii)  व ान म डीएम क  अहक ड ी (2 वष अथवा 5 वष 
का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 



तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क,  
व ान म डीएम क  तीन वष अथवा छह वष क  मा यता 
ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी कार का 

अनभुव आव यक नह ं है।  
07 सहायक आचाय,  व  

श य च क सा  
(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान। 
(ii) सीट वीएस म एमसीएच (2 वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष 

अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) अथवा इसके 
समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) सीट वीएस म एमसीएच क  अहक ड ी (2 वष अथवा 5 
वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, सीट वीएस 
म एमसीएच क  तीन वष अथवा छह वष क  मा यता 
ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी कार का 

अनभुव आव यक नह ं है। 
08 सहायक आचाय, 

सामुदा यक एवं पा रवार 
च क सा  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात सामुदा यक च क सा/ नवारक 
एव ं सामािजक च क सा म एमडी अथवा उसके समक  
मा यता ा त यो यता। अ य नैदा नक वषय  म एमसी 
करने वाके अबयारथी भी पा  ह गे, बशत क उ होन बाद 
म नवारक एवं सामािजक च क सा/सामुदा यक च क सा 
म ड ी क  उपयु त अ नवाय यो यता ा त क  हो। 

(iii) सामुदा यक च क सा/ नवारक एवं सामािजक च क सा म 
एमडी क  अहक ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले 
वषय म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का 
श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। िजन उ मीदवार  ने अ य नैदा नक 
वषय  म एमडी के अ त र त नवारक एव ं सामािजक 
च क सा अथवा सामुदा यक च क सा म एमडी कया है, 
उनके लए पद हेतु आव यक कुल अनभुव का आधा (½) 
भाग उ मीदवार वारा नवारक एव ं सामािजक 
च क सा/सामुदा यक च क सा म एमडी ा त करने के 
बाद सामुदा यक च क सा के वषय म होना चा हए। 

09 सहायक आचाय, कंजरवे टव 
ड ट  एव ंएडंोड ट स    

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत। 



(ii) कंजव टव ड ट  तथा एंडोड ट स म एमडीएस अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) एंडोड ट स म एमडीएस क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

10 सहायक आचाय, मुख एवं 
मैि सलोफे शयल सजर   

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत। 

(ii) ओरल एवं मैि सलोफे शयल सजर  म एमडीएस अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) ओरल एव ंमैि सलोफे शयल सजर  म एमडीएस क  अहक 
ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले वषय म कसी 
मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा 
अनसुंधान अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता।  

11 सहायक आचाय, 
ऑथ ड ट स एवं 
डटोफे शयल अि थ रोग  

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत।  

(ii) ऑथ ड ट स एवं डटोफे शयल अि थ रोग म एमडीएस 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) ऑथ ड ट स एवं डटोफे शयल अि थ रोग म एमडीएस क  
अहत ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले वषय म 
कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

12 सहायक आचाय, बाल एवं 
नवारक दंत च क सा 

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत।  

(ii) पेडोड ट स एव ं नवारक दंत च क सा/पेडोड ट स म 
एमडीएस अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) पेडोडोड ट स एवं नवारक दंत च क सा/पेडोड ट स म 
एमडीएस क  अहक ड ी ा त करने के बाद व श टता 
वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष 
का श ण तथा/अथवा  अनुसंधान अनभुव अथवा इसके 
समक  मा यता ा त यो यता। 

13 सहायक आचाय, 
पेर डो टोलॉजी 

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत। 

(ii) पी रयोडोि टया/पी रयोडो टोलॉजी म एमडीएस अथवा इसके 
समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) पी रयोडोि टया/पी रयोडो टोलॉजी म एमडीएस क  अहक 
ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले वषय म कसी 



मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा 
अनसुंधान अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

14 सहायक आचाय,  
ो थोडोि ट स एवं ाउन 
ज 

(i) नातक दंत च क सा यो यता अथात दंत च क सक 
अ ध नयम, 1948 के भाग -I म सि म लत। 

(ii) ो थोडोि ट स/ ो थोडोि ट स एवं ाउन ज म 
एमडीएस अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) ो थोडॉि टक/ ो थोडॉि ट स एवं ाउन ज म एमडीएस 
क  अहक ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले वषय 
म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता।  

15 सहायक आचाय, 
वचा व ान 

(i) पद कोड -1 पर सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान।  

(ii) वचा एवं र तजरोग व ान म एमडी अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

(iii) र तजरोग व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा  अनुसंधान अनभुव अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

16 सहायक आचाय, 
अतंः ा वक  एवं चयापचय  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) अतंः ा वक  एवं चयापचय म डीएम (2 वष अथवा 3 वष 
अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) अतंः ा वक  एवं चयापचय म डीएम क  अहक ड ी (2 
वष अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने 
के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 
हालां क, अतंः ा वक  एवं चयापचय म डीएम क  तीन वष 
अथवा छह वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले 
उ मीदवार  के लए कसी कार का अनभुव आव यक नह ं 
है। 

17 सहायक आचाय, ईएनट  (i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता जसेै ईएनट  म एमएस अथवा इसके 
समक  कोई मा यता ा त यो यता।  



(iii) ईएनट  म एमएस क  अहक ड ी ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

18 सहायक आचाय, याय 
च क सा एव ं वष व ान  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता जसेै याय च क सा म एमडी अथवा 
इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता।  

(iii) याय च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

19 सहायक आचाय, 
जठरा रोग व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) जठरा रोग व ान म डीएम (2 वष अथवा 3 वष अथवा 
5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) जठरा रोग व ान म डीएम क  अहक ड ी (2 वष 
अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
जठरा रोग व ान म डीएम क  तीन वष अथवा छह वष 
क  मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए 
कसी कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

20 सहायक आचाय, सामा य 
काय च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात काय च क सा म एमडी अथवा 
उसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) काय च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के बाद 
व श टता वाले के वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

21 सहायक आचाय, सामा य 
श य च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात श य च क सा म एमएस अथवा 
इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 

(iii) श य च क सा म एमएस क  अहक ड ी ा त करने के 



बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

22 सहायक आचाय, अ पताल 
शासन 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) अ पताल शासन म नातको र यो यता अथात एमडी 
अथवा इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 

अथवा 
एमसीआई वारा मा यता ा त सं थान/ व व व यालय से 
अ पताल शासन म नातको र अथवा उसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

(iii) अ पताल शासन म एमडी अथवा अ पताल शासन म 
नातको र  )एमएचए (क अहक नातको र ड ी ा त 

करने के बाद कसी मा यता ा त सं थान म अ पताल 
शासन म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 

अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 
23 सहायक आचाय, च क सा 

धर व ान  
(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान। 
(ii) काय च क सा म नातको र यो यता अथात एमडी अथवा 

संबं धत वषय म मा यता ा त समक  यो यता। 
(iii) वकृ त व ान/बाल च क सा/काय च क सा म एमडी क  

अहक ड ी ा त करने के बाद व श टता वाले वषय म 
कसी मा यता ा त सं थान म 03 वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता।  

24 सहायक आचाय, च क सा 
अबदु व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) च क सा अबदु व ान म डीएम (2 वष अथवा 3 वष 
अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त पा य म) 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) च क सा अबुद व ान म डीएम क  अहक ड ी (2 वष 
अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
च क सा अबदु व ान म डीएम क  तीन वष अथवा छह 
वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए 
कसी कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

25 सहायक आचाय, सू मजैव (i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 



व ान  समान। 
(ii) सू म जवै व ान म नातको र यो यता अथात एमडी 

अथवा संबं धत वषय म मा यता ा त समक  यो यता। 
(iii) सू मजवै व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 

बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

26 सहायक आचाय, नवजात 
व ान  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात बाल च क सा म एमडी अथवा 
संबं धत वषय/ े  म समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) बाल च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

27 सहायक आचाय, वृ क 
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) वृ क व ान म डीएम (एमबीबीएस के बाद 2 वष अथवा 
3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त 
पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) वृ क व ान म डीएम क  अहक ड ी (2 वष अथवा 5 
वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, वृ क 
व ान म डीएम म डीएम क  तीन वष अथवा छह वष क  
मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी 
कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

28 सहायक आचाय, तं का 
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) तं का व ान म डीएम (एमबीबीएस के बाद 2 वष अथवा 
3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त 
पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) तं का व ान म डीएम क  अहक ड ी (2 वष अथवा 5 
वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, तं का 
व ान म डीएम म डीएम क  तीन वष अथवा छह वष क  



मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी 
कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

29 सहायक आचाय, तं का 
श य च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) तं का श य च क सा म एमसीएच (एमबीबीएस के बाद 2 
वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता 
ा त पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त 

यो यता। 
(iii) तं का श य च क सा म एमसीएच क  अहक ड ी (2 वष 

अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
तं का श य च क सा म एमसीएच क  तीन वष अथवा 
छह वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के 
लए कसी कार का अनभुव आव यक नह ं है।  

30 सहायक आचाय, ना भक य 
च क सा    

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) ना भक य च क सा म नातको र यो यता अथात एमडी 
अथवा  इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) ना भक य च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने 
के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

31 सहायक आचाय, सू त एवं 
ी रोग  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) सू त एवं ी रोग म नातको र यो यता अथात 
एमडी/एमएस अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) सू त एवं ी रोग म एमडी/एमएस क  अहक ड ी ा त 
करने के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता 
ा त सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा 

अनसुंधान अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

32 सहायक आचाय, ने  
व ान  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) ने  व ान म नातको र यो यता अथात एमडी/एमएस 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) ने  व ान म एमडी/एमएस क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 



म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

33 सहायक आचाय, अि थरोग 
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात अि थरोग व ान म एमएस 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) अि थरोग व ान म एमएस क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

34 सहायक आचाय, बाल श य 
च क सा  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) बाल श य च क सा म एमसीएच (एमबीबीएस के बाद 2 
वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता 
ा त पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त 

यो यता। 
(iii) बाल श य च क सा म एमसीएच क  अहक ड ी (2 वष 

अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
बाल श य च क सा म एमसीएच क  तीन वष अथवा छह 
वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए 
कसी कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

35 सहायक आचाय, बाल 
च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात बाल च क सा  म एमडी अथवा 
संबं धत े / वषय म समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) बाल च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

36 सहायक आचाय, योगशाला 
च क सा 

मे डकल उ मीदवार  हेत ु

i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

ii) नातको र यो यता, अथात योगशाला च क सा अथवा 
सू मजवै व ान अथवा वकृ त व ान अथवा जवै रसायन 
अथवा धर व ान म एमडी अथवा इसके समक  



मा यता ा त यो यता। हालां क, योगशाला च क सा म 
एमडी रखने वाले उ मीदवार  को ाथ मकता द  जाएगी। 

iii) उपयु त व श टताओ ंम एमडी क  अहक ड ी ा त करने 
के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

गैर-मे डकल उ मीदवार  हेत ु

i) नातको र यो यता अथात वषय/संब ध वषय म 
नातको र ड ी। 

ii) कसी मा यता ा त व व व यालय से जवै रसायन अथवा 
धर व ान अथवा वकृ त व ान म डॉ टरेट क  ड ी 

अथात पीएचडी अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। 

iii) डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत वषय म 
कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव। 

37 सहायक आचाय, वकृ त 
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) वकृ त व ान म नातको र यो यता अथात एमडी अथवा 
इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता।  

(iii) वकृ त व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

38 सहायक आचाय, भेषजगुण 
व ान 

मे डकल उ मीदवार  हेत ु
(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान। 
(ii) भेषजगुण व ान म नातको र यो यता अथात एमडी 

अथवा संबं धत े / वषय म इसके समक  मा यता ा त 
यो यता।  

(iii) भेषजगुण व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता ।   

गैर -मे डकल उ मीदवार हेत ु
(i) नातको र यो यता अथात भेषजगुण व ान/ ग ए से/जवै 



रसायन/ ाणी व ान म नातको र ड ी।  
(ii) कसी मा यता ा त व व व यालय से डॉ टरेट क  ड ी। 
(iii) डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत वषय/ े  

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

39 सहायक आचाय, भौ तक 
च क सा  एव ंपनुवास  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात सामा य श य च क सा 
तथा/अथवा आि थरोग श य च क सा म एमएस अथवा 
भौ तक च क सा  एवं पनुवास म एमडी अथवा नेशनल 
बोड ऑफ ए जा मनेशन से भौ तक च क सा  एवं पुनवास 
म ड लोमेट अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) ड लोमेट यो यता अथवा एमएस/एमडी क  अहक यो यता 
ा त करने के बाद भौ तक च क सा एवं पुनवास के े  

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव। 

40 सहायक आचाय, शर र या 
व ान 

मे डकल उ मीदवार  हेत ु
(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 

समान। 
(ii) नातको र यो यता अथात शर र या व ान म एमडी 

अथवा इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 
(iii) शर र या व ान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 

बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

गैर मे डकल उ मीदवार -हेत ु
(i) नातको र यो यता अथात शर र या व ान म 

नातको र ड ी। 
(ii) कसी मा यता ा त व व व यालय से डॉ टरेट क  ड ी। 
(iii) डॉ टरेट क  ड ी ा त करने के बाद संबं धत वषय/ े  

म कसी मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण 
तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा अथवा इसके समक  
मा यता ा त यो यता। 

41 सहायक आचाय, 
मनो च क सा  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) मनो च क सा म नातको र यो यता अथात एमडी अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

(iii) मनो च क सा म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के बाद 



व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान का अनभुव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता।  

42 सहायक आचाय, पु मोनर  
च क सा  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) पु मोनर  च क सा म डीएम (एमबीबीएस के बाद 2 वष 
अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त 
पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(iii) पु मोनर  च क सा म डीएम क  अहक ड ी (2 वष अथवा 
5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, पु मोनर  
च क सा म डीएम क  तीन वष अथवा छह वष क  
मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी 
कार का अनभुव आव यक नह ं है।  

43 सहायक आचाय, व करण 
नदान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात व करण नदान म एमडी 
अथवा इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 

(iii) व करण नदान म एमडी क  अहक ड ी ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

44 सहायक आचाय, व करण 
च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात व करण च क सा म एमडी 
अथवा इसके समक  कोई मा यता ा त यो यता। 

(iii) व करण च क सा म एमडी क  यो यता अहक ड ी ा त 
करने के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता 
ा त सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा 

अनसुंधान अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। ल नयर ए सेलेरेटर के संचालन म अनभुव 
वांछनीय है। 

45 सहायक आचाय, मेटोलॉजी 
एव ंि ल नकल इ यनूोलॉजी 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) मेटोलॉजी/ि ल नकल इ यनूोलॉजी म डीएम (एमबीबीएस 
के बाद 2 वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का 
मा यता ा त पा य म) अथवा इसके समक  मा यता 



ा त यो यता। 
(iii) मेटोलॉजी/ि ल नकल इ यनूोलॉजी म डीएम क  अहक 

ड ी (2 वष अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) 
ा त करने के बाद व श टता वाले वषय म कसी 

मा यता ा त सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा 
अनसुंधान अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त 
यो यता। हालां क, मेटोलॉजी/ि ल नकल इ यनूोलॉजी म 
डीएम क  तीन वष अथवा छह वष क  मा यता ा त ड ी 
रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी कार का अनभुव 
आव यक नह ं है। 

46 सहायक आचाय, जठरा  
श य च क सा  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) जठरा  श य च क सा म एमसीएच (एमबीबीएस के बाद 
2 वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का 
मा यता ा त पा य म) अथवा इसके समक  मा यता 
ा त यो यता। 

(iii) जठरा  श य च क सा म एमसीएच क  अहक ड ी (2 
वष अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने 
के बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त 
सं थान म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनुसंधान 
अनभुव अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 
हालां क, जठरा  श य च क सा म एमसीएच क  तीन 
वष अथवा छह वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले 
उ मीदवार  के लए कसी कार का अनभुव आव यक नह ं 
है। 

47 सहायक आचाय, अबुद 
श य च क सा 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) अबदु श य च क सा म एमसीएच (एमबीबीएस के बाद 2 
वष अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता 
ा त पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त 

यो यता। 
(iii) अबदु श य च क सा म एमसीएच क  अहक ड ी (2 वष 

अथवा 5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के 
बाद व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान 
म तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव 
अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
अबदु श य च क सा म एमसीएच क  तीन वष अथवा छह 
वष क  मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए 
कसी कार का अनभुव आव यक नह ं है। 



48 सहायक आचाय, आधान 
च क सा एवं र त बक  

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात आधान च क सा अथवा र त 
बक म एमडी अथवा इसके समक  कोई मा यता ा त 
यो यता। 

(iii) आधान च क सा अथवा र त ब कंग म एमडी क  अहक 
ड ी अथवा मा यता ा त समक  यो यता ा त करने के 
बाद मा यता ा त सं थान से इ यूनोलॉजी, धर रोग 
व ान, े कशेनेशन तकनीक एवं र त आधान के नैदा नक 
पहलुओ ंम वशेष श ण स हत र त बक म तीन वष 
का श ण तथा/अथवा अनुसंधान अनुभव। 

49 सहायक आचाय, ॉमा एवं 
आपातकाल न 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(ii) नातको र यो यता अथात आपात च क सा म एमडी 
अथवा काय च क सा म एमडी अथवा सामा य 
श य च क सा म एमएस अथवा इसके समक  कोई 
मा यता ा त यो यता। 

(iii) उपयु त व श टताओ ं म एमडी/एमएस क  अहक ड ी 
ा त करने के बाद कसी मा यता ा त सं थान म तीन 

वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनभुव अथवा इसके 
समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, 
आपातकाल न/इमरजसी वभाग  म काय करने का अनभुव 
रखने वाले उ मीदवार  को वर यता द  जाएगी। 

50 सहायक आचाय, मू रोग 
व ान 

(i) पद कोड -1 म सहायक आचाय, संवेदनाहरण व ान के 
समान। 

(iv) मू रोग व ान म एमसीएच (एमबीबीएस के बाद 2 वष 
अथवा 3 वष अथवा 5 वष अथवा 6 वष का मा यता ा त 
पा य म) अथवा इसके समक  मा यता ा त यो यता। 

(ii) मू रोग व ान म एमसीएच क  अहक ड ी (2 वष अथवा 
5 वष का मा यता ा त पा य म) ा त करने के बाद 
व श टता वाले वषय म कसी मा यता ा त सं थान म 
तीन वष का श ण तथा/अथवा अनसुंधान अनुभव अथवा 
इसके समक  मा यता ा त यो यता। हालां क, मू रोग 
व ान म एमसीएच क  तीन वष अथवा छह वष क  
मा यता ा त ड ी रखने वाले उ मीदवार  के लए कसी 
कार का अनभुव आव यक नह ं है। 

 








